MESLEK ILE ILGI,
DEGER, YETENEK
VE KISISEL
OZELLIK ILISKISI

TUGCE ANDIC
PSIKOLOJIK DANISMAN

MESLEK KISILIK MESLEK
DEGERI

Belli bir egitim ile kazantlan, Kisinin kendine gore bir
sistemli bilgi ve becerilere ayriligy, belirgin bir 6zelligi . . .
d : C Bir meslege girme

ayal, insanlara yararlt mal olmast durumu, kisinin ..
- . . . sonucunda o meslegin
uretmek, hizmet vermek ve 6zyaptisina uygun kendine tirilerinden elde edil
karsitliginda para kazanmak ozgiliiklerin tlim. getirtierinden elde eciilen

i¢in yapilan, kurallart doyumdur.

belirlenmis ise meslek denir.

YETENEK BECERI ILGI

Bireyin bir faaliyetten

Bir kimsenin bir seyi Bireyin ondan istenen isi hoslanma ve haz alma
69renme ve yapabilme yapabilecek diizeyde olmast (dj um saglama): faaliyeti
giicline denir anlamuna gelir. y g ’ y

sevip - sevmeme;
derecesidir.



MESLEK SECIMI

Meslek segiminin saglikli bir sekilde yapilmast
hayatimizin akisint dedistirecek; hayatimizt
sekillendirecek sonuglart doguracak olmasindan
otiirti oldukga 6nemlidir.

Meslek se¢imi ayni zamanda hayatimizin bigimini de
secmek olarak degerlendirilebilinir.

Meslek se¢imi bir anda verilen kararla sekillenen
bir slireg olmaytp tam tersine yillar siiren bir
gelisim siirecinin sonunda olusur. Belirli yaslarda
belli baslt mesleki gelisim olaylart goriliir.

Siz degerli ortaokul 6grencilerimiz 11-17yas
araliginda olmaniz dolayistyla bu dénemi biraz
daha yakindan inceleyelim.

] 11-17 YAS ARALIGINDA
24 MESLEKI GELISIM

Deneme doneminde, yetenekleriniz, ilgileriniz, meslek
degerleriniz, kisilik 6zellikleriniz ve isgiicl piyasast gibi
faktorlerin mesleki segim siirecinde ne kadar 6nemli
olduklarint zamanla daha iyi kavrayacak ve mesleki
secimlerinize daha saglikli yon verebileceksiniz. Bu
doénemin sonunda, yukarida swralanan faktorlerle
uyumluluk gosteren meslekleri size sunabilecek bir
Universite boliimiine gidilerek gergcekgi mesleki segim
doénemine gegis yapmts olacakstniz.

Meslek secimi siireci yetenek, ilgi, meslek degeri, kisilik 6zellikleri
gibi faktorlerden etkilenir.

Meslek secimini etkileyen faktorlerin tanimuna giriste yer vermistik. Bu kavramlart 6rneklerle pekistirelim.



ORNEKLERLE KAVRAMILARI PEKISTIRELIM

« ikisi de futbolcu olan kisilerden birisi calim becerileriyle adam eksiltirken digeri ayni
sekilde etkili calim becerilerine sahip olmayabilir.

e Birisi yiksek oranda isabetli pas atma ve sut atma becerilerine sahipken digeri bu
becerilere sahip olmayabilir.

e Bos zamaninizda yapilabilecek onlarca ugrasi arasindan siklikla siir ezberleyip,
kitap okuyorsaniz edebiyata ilgi duyuyorsunuzdur.

ilgi duydugumuz alan yeteneklerimiz, meslek degerlerimiz , kisilik 6zelliklerimiz ile
uyusursa ve bu uyumluluk icinde olan mesleklerden birine yonelirsek sonug olarak
yapacagimiz isten ¢ok yiuksek olasilikla mutluluk duyar, doyum saglariz.

Bir meslegin cazip yani birisi icin yuksek kazang iken baskasi icin glivence, bir digeri icin
yetenegini kullanmasina olanak tanimasi veya baska biri icin isin sayginligi olabilir.

e Bagimsiz olabilme, isini baskalarina bagimli ; emre tabi olmadan istedigi gibi
yapabilme. (Bagimsizlik)

« isin yeniliklere acik olmasi, 6zgiin seyler ve diisiinceler kesfetme, tasarlama ve bunlari
uygulayabilme olanagi bulmasi. (Yaraticilik)

« isin tehlikeli, ilging ve cetrefilli durumlarla karsilasabilme olanagi tanimasi. (Macera)

o Calisma saatlerini bireyin kendisinin belirleyebilmesi, gerektiginde ofise gelmeden de
calisma imkaninin olmasi. (Esnek Calisma Saatleri

 Uniforma giyilen bir is sahibi olma. (Subaylk, hakimlik, doktorluk)(Uniforma Giyme )



YETENEK ALANLARI

SOZEL DILSEL
ZEKA

Okuma, yazma, dinleme,
konugsmada kelimeleri etkili
kullanma yetenegidir.

*Sairler ‘Gazetecilik
‘Ogretmenlik

GORSEL
BEDENSEL ZEKA

Bu zeka turi bedensel
etkinliklerde basarili olmayi
saglar. Gérsel, bedensel, sportif
becerileri ve dikkat, kontrol,
ceviklik gibi 6zellikleri kapsayan
zeka turadir.
*Akt6rliik *Oyunculuk
Sporcular ‘Danscilar *Beyin
Cerrahi

MANTIKSAL
MATEMATIKSEL
ZEKA

Hesaplama becerisi,
mantiksal nedensellik iligkisi
kurma, karmasik problemleri
¢6zme becerilerini kapsar.

*Matematik Ogretmeni
*Miihendisler ‘Mantik
Bilimciler

UZAMSAL ZEKA

Dunyayr do@ru algilamays
gerektiren; cisimlerin uzaydaki
bigimlerini algilama, cisimleri iki

veya U¢ boyutlu olarak
gdrebilme, geometrik sekilleri
farkh agilardan anlama gibi
yetileri kapsar.
¢ Mimarlar *Grafik Tasarimi
*Harita Miihendisligi

MUZIKSEL
ZEKA ZEKA

Sesin ritim ve tinisina ayrica
sesin duygusal boyutuna
duyarli olmay gerektiren

becerileri kapsar.

Bestekarlik *Piyanist
*Gitarist

DOGA ZEKASI

Bitkiler, hayvanlar ve jeolojik
doQal varliklara empati
duymak, onlara duyarli

davranmak ve onlari anlamak

gibi ézellikler doga zekasi
gelismis bireylerin ézellikleridir.

Ciftciler *Ziraateilar
*Veteriner Hekimler

ICSEL ZEKA

Bu zeka tiirti, insanin kendisini
bilmesini, anlamasini saglar.
Insanin kendisini takdir etmesi,
amag belirlemesi, kendini
ayarlamasi, duygusal ve bireysel
6z ydénetimi saglamasi gibi
hayati fonksiyonlari vardir.
*Pilotluk *Polislik *Yazarlik
‘Danmismanlik *O§retmenlik

KISILER ARASI
ZEKA

Bireyin diger insanlari

anlamasini ve onlarla basarili
iligkiler kurabilmesini saglar.
Bireysel farkhliklari gérebilme,
kendini ve digerlerini motive
etme gibi 6zellikleri vardir.
*Yoneticilik ‘Liderlik *Satis
Danmismanhi§i «Ogretmenlik




ETKINLIK SAATI

YETENEKLERIMi-MESLEK DEGERLERIMi KESFEDIYORUM

« Ogrencilerden yeteneklerini tanimlayan cumleler séylemesi istenir ve bunlar
kisaca tahtaya yazilir. (6rn. resim yapmakta iyiyim, iyi futbol oynarim vb.)

« Ogrencilerden aklina gelen meslek degerlerini séylemeleri istenir ve tahtaya
yazilir.

e GoOnullh 6grencilerden hangi yeteneklere sahip olduklarini, hangi degerlere
onem verdigini ve bu 6zellikleri ile uyusan hangi meslekler oldugunu
sOylemesi istenir.

SECMEK IiSTEDIGIM MESLEGiI DEGERLENDIRIYORUM

Gonullh 6grenciye secmek istedigi meslek sorulur ve bu meslegi yetenekleri, ilgi
alanlari, meslek degerleri acisindan kendisine uygun olup olmadigi degerlendirmesi
istenir. (Birden fazla isaretleme yapilabilir)

Benilerde ... e olmak istiyorum.

1.Yeteneklerim bu meslege:
Uygundur ()
Uygun degildir ()
Bu meslegin gerektirdigi yetenekleri bilmiyorum () O
Kendi yeteneklerimi bilmiyorum ()
2. ilgilerim bu meslekte mutlu olmam igin:
Uygundur ()
Uygun degildir ()
Bu meslegin getirdigi ilgileri bilmiyorum () O
Kendi ilgilerimi bilmiyorum (')
3. Bu meslek benim istedigim édulleri (para, sayginlk, séhret gibi) :
Saglar ()
Saglamaz ()
Bilmiyorum ()
4. ilerde bu meslegi secmemin nedeni:
is bulma imkaninin yiiksek olmasidir. ()
Yeteneklerime uygun olmasidir. () [
ilgilerime uygun olmasidir. () O
Sagladigi imkanlardir. () O
Ailemin istegidir. ()
Egitimimi surdiremeyecegim icin, baska ¢carem olmamasidir. ()



